LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

IM. KROLA KAZIMIERZA JAGIELLONCZYKA
W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

LICEUM OGOLNOKSZTAECACEGO

IM. KROLA KAZIMIERZA JAGIELLONCZYKA

W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

Stan prawny na 15 wrzesnia 2025

Wysokie Mazowieckie



Statut Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Krola Kazimierza Jagiellonczvka w Wysokiem Mazowieckiem

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954,
198512169 z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292).

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017

r., poz. 649).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r.

Nr 61, poz. 624 ze zmianami).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegdlowych warunkdw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego 1
maturalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 2223).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017 r. Nr 36, poz. 1147).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu pro-
wadzenia przez publiczne przedszkola, szkotly i1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2014 .
poz. 1170 ze zm.).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach z pdzniejszymi zmianami (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591)

12. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526

ze zmianami).

13. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie

,»Zasad techniki prawodawczej" (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908).
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PRZEPISY OGOLNE
§1

1. Nazwa szkotly brzmi:
Liceum Ogdlnoksztalcace im. Krola Kazimierza Jagiellonczyka;

2. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ,liceum ” rozumie si¢ przez to Liceum Ogolnoksztatcagce im. Kréla Kazimierza Jagiellon-
czyka;
2) ,,Dyrektorze”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Krola
Kazimierza Jagiellonczyka;
3) ,,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
4) ,,Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to
rozumie¢ organy Liceum;
5) ,,Statucie” - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Krdla
Kazimierza Jagiellonczyka w Wysokiem Mazowieckiem;
6) ,,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ miodziez uczeszczajacg do Liceum;
7) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono jeden
oddziat w Liceum,;
8) ,,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Liceum;
9) ,,dzienniku lekcyjnym” - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny;
10) ,,organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Ku-
ratora O$wiaty w Biatymstoku;
11) ,,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Wysokiem
Mazowieckiem;
12) ,,MEiIN"- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.

4. Siedziba szkoty znajduje si¢ przy ulicy 1000 Lecia 15 w Wysokiem Mazowieckiem.

5. Organem prowadzacym szkote jest powiat wysokomazowiecki z siedzibg w Wysokiem
Mazowieckiem ulica Ludowa 15A.

6. Nadzor pedagogiczny sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty w Biatymstoku.

7. Ustalona nazwa szkoty jest zasadniczo uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach
1 stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

8. Imi¢ nadaje organ prowadzacy na wniosek: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samo-
rzadu Uczniowskiego.

§2

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota posiada wlasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
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DZIAL 1
CELE I ZADANIA SZKOLY

ROZDZIAL 1
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele 1 zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze ustanowione w
przepisach prawa oraz wynikajace ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
Celem nauczania 1 wychowania jest dgzenie do petnego 1 wszechstronnego rozwoju intelektu-
alnej, psychicznej, spolecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygoto-
wanie do dojrzatego zycia i petlnienia okreslonej roli w spoteczenstwie.

2. W szczegolnosci szkota:
1) ksztalci 1 wychowuje mtodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we wspotczesnym
swiecie;
2) kieruje samodzielng nauka ucznidow, utatwiajac im osiggniecie jak najlepszych wynikow w
nauce,
3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
przygotowania si¢ do ksztatcenia przez cale zycie;
4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego 1 fi-
Zycznego poprzez:

a) Swiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepisow szkolnych i ogélnych;

b) ksztalcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku;

¢) ksztalcenie umiejetnosci wspolzycia w zespole;

d) korzystanie z r6znych zrodet wiedzy;

e) ksztalcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania wia-
snych pogladéw;

f) rozwijania umiej¢tnos$ci samokontroli i samooceny;

g) uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci;

h) wspoluczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego;

1) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje fizyczng i psychiczng;

J) rozwijanie zainteresowan uczniéw, umozliwiajac im realizacj¢ indywidualnych progra-
mow 1 indywidualnego toku nauczania;
5) urzeczywistnia nast¢pujace wartosci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem fizycznym
1 moralnym,;

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowo$¢ cztowieka, godnos¢ osobista 1 szacu-
nek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwos¢;

¢) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu;

d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci;

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja §wiatopogladowa, poszanowanie odmien-
nosci (nienaruszajacych ogolnie akceptowanych obyczajow spoteczno-moralnych);

f) poszanowanie wlasnos$ci jednostki 1 dobra wspolnego;

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca;

h) prawo do edukac;ji 1 kultury;

1) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.
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§4

Szkota organizuje dla uczniéw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

§5

1. Realizacja celow 1 zadan szkotly nastepuje poprzez:
1) realizacj¢ przyjetych programow nauczania:

a) na poziomie podstawowym;

b) na poziomie rozszerzonym;
2)oddziatywania wychowawcze, skierowane na:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacj¢ wartosci;

b) personalizacje¢ zycia w rodzinie, grupie kolezenskiej, w spoteczenstwie;

¢) wpajanie zasad kultury Zycia codziennego;
3) szkota umozliwia realizowanie indywidualnego toku nauki uczniom szczegdlnie uzdolnio-
nych, indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie:
4) prowadzenie kot zainteresowan;
5) prace psychologa szkolnego.

§6

1. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz organizacja wspotdziatania
szkoly z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
oraz innymi instytucjami ma na celu §wiadczenie poradnictwa i specjalistycznej pomocy ucz-
niom i rodzicom.

2. Kierunki dziatan w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz organizacji po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) doskonalenie wspomagania wychowawczej funkcji rodziny; rozwijanie systemu terapii za-

chowan dysfunkcyjnych;

2) doskonalenie i wzbogacanie oferty programéw psychoedukacyjnych, rozwijajacych umie-

jetnosci spoteczne 1 zyciowe;

3) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci

1 mtodziezy;

4) prowadzenie profilaktyki uzaleznien i innych probleméw przystosowawczych;

5) dalszy rozwd6j pomocy mtodziezy w wyborze kierunkdéw ksztalcenia i planowaniu kariery

zawodowej;

6) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej oraz budowa-

nie systemu wsparcia dla rodzicéw 1 nauczycieli;

7) doskonalenie systemu reagowania i pomagania osobom, znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysu.
3.Wewnatrzszkolny system doradztwa oraz organizacja pomocy psychologiczno-pedago-

gicznej zaktadaja:

1) wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny;

2) rozwijanie umiejetnosci spotecznych i zyciowych;

3) profilaktyka uzaleznien 1 innych problemow przystosowawczych;

4) pomoc uczniom w wyborze kierunku ksztalcenia i planowaniu kariery zawodowej;

5) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej oraz budowa-

nie systemu wsparcia dla rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
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§7

1. W szkole udziela si¢ pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez kontakt z psycho-
logiem szkolnym, a w razie potrzeby z pracownikami Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

2. Szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej w sposdb zapewniajacy ochrong
prywatnosci i dobr osobistych ucznia.

§8

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:
1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwia-
niu ich zaspokojenia;
3) rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wy-
chowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdéd uczniéw, nauczycieli i ro-
dzicow;
8) wspieraniu ucznidow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakre-
S1¢;
9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajec¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
10) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia;
11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycz-
nych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;
12) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
13) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§9

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy i doradcy zawodowi.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana i udzielana we wspo6t-
pracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole 1 placowce jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;
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2) rodzicow ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia
Z uczniem,;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;
3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycz-
nych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowe;j;
5) porad 1 konsultacji.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nau-
czycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

6. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca lub specja-
lista informuje o tym niezwlocznie Dyrektora Szkoty.

7. Planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w szkole jest zadaniem powolywanego przez Dyrektora Szkoty zespotu sktadajacego si¢ z na-
uczycieli, wychowawcy oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem:

1) zespo6t realizuje zadania okreslone w przepisach prawa oswiatowego.

8. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieod-

platne.

§10

1. Organizowanie ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla uczniow niepetnosprawnych
w szkole polega na:
1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) zapewnieniu odpowiednich warunkow do nauki, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydak-
tycznych;
3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego, dostosowanych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej 1 wychowawczej;
4) realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zaje¢;
5) integracji ze srodowiskiem réwiesniczym.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra edukacji.

§11

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa.

2. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng po-
moc uczniom.

§12

1. Gtéwnymi zadaniami szkoty w zakresie doradztwa zawodowego jest:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne 1 zawo-
dowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja i1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom 1 ich rodzicom;

5) prowadzenie w miar¢ mozliwosci grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych
uczniéw do $wiadomego planowania kariery 1 podjecia roli zawodowej;

6) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegblnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,;

7) pomoc i udostgpnianie informacji o szkotach wyzszych, policealnych i systemie ksztatcenia
ustawicznego.

§13

1. Podstawowe cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa to:

1) przygotowanie ucznidow do podjecia wiasciwej decyzji odno$nie wyboru uczelni wyzsze;j,
planowanie karier edukacyjnych i zawodowych uczniéw;

2) poinformowanie ucznidéw o warunkach rekrutacji do szkét ponadgimnazjalnych lub wyz-
szych;

3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowe;.

2. Przewidywane efekty systemu preorientacji powinny pozwoli¢ na to, by uczen moégt do-
kona¢ wyboru dalszego ksztalcenia zgodnie z wlasnymi zdolno$ciami zainteresowaniami oraz
by moégt zdobywac¢ wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

3. Do gtéwnych zadan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawo-
dowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej, gromadzenie dokumenta-
cji;

2) aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego
poziomu ksztalcenia;

3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrdédet informacji na pozio-
mie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i $wiatowym dotyczacych: rynku pracy, tren-
dow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnien

1 talentow przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych, instytucji i organizacji wspiera-
jacych funkcjonowanie 0so6b niepelnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym, alterna-
tywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla uczniow nie-
dostosowanych spotecznie;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom, prowadzenie grupowych zaje¢ akty-
wizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli za-
wodowej;

5) koordynowanie funkcji informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg, wspieranie

w dzialaniach doradczych rodzicéw i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

6) udostepnianie informacji i materiatow do pracy z uczniami, wspdipraca z Radg Pedagogiczna
w zakresie tworzenia 1 zapewnienia cigglosci dzialan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego;

7) realizacja dziatan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w programie profilaktyki, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa, w szczegol-
nosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzi-
com.
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4. Zadania, o ktorych mowa w ust. 3., s realizowane we wspolpracy z:
1) rodzicami (opiekunami prawnymi);
2) nauczycielami 1 innymi pracownikami;
3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

§ 14

1.0rganizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz organizacja pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej zajmuja si¢ psycholog szkolny 1 nauczyciel posiadajacy kwalifikacje
z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Psycholog szkolny i nauczyciel posiadajacy kwalifikacje z zakresu doradztwa zawodo-
wego nawigzujg 1 organizujg stalg wspotprace z Powiatowym Urzgdem Pracy, Poradnig Psy-
chologiczno - Pedagogiczna, centrami informacji i planowania kariery zawodowej, centrami
doradztwa zawodowego, biurami karier oraz fundacjami mlodziezowej przedsi¢biorczosci.

3. W realizacji zadan z zakresu doradztwa oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczestnicza rowniez wychowawcy klas, nauczyciele bibliotekarze, nauczyciel podstaw przed-
sigbiorczosci, oraz pracownicy instytucji wymienionych w ust. 2.

4. Osobg odpowiedzialng za wiasciwe funkcjonowanie systemu doradztwa oraz organizacje
pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

§ 15

1.Uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc szkota
udziela wsparcia poprzez:
1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng, udzielang przez psychologa i pedagoga szkolnego
1 instytucje swiadczace specjalistyczne poradnictwo;
2) pomoc materialng;
3) kierowanie na badania ucznidéw z deficytami rozwojowymi;
4) realizacje nauczania indywidualnego dla ucznidéw z orzeczeniami specjalistycznych poradni.

§ 16

1. Uczniéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
1) Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opie-
kunéw) 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywi-
dualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okre§lonych w orzeczeniu zalecen doty-
czacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno
— pedagogiczne;.

2) Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyj-
nych.

3) Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzin-
nym, lub jesli opinia publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej na to pozwala

—w szkole.

4) W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tre$ci wynikajace z podstawy ksztalcenia ogol-
nego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej
klasy.
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5) Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,

w ktorych zajecia sg realizowane.

6) Na podstawie orzeczenia, Dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec¢
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

7) Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin. Ostateczna liczba godzin w ramach wymienionego wy-
zej wymiaru wymaga akceptacji organu prowadzacego szkofe.

8) Tygodniowy wymiar zajec¢, o ktorych mowa w pkt. 7. realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3
dni.

9) Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego oso-
bowego rozwoju, Dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia, organizuje rézne formy uczestnicze-
nia w zyciu szkoty.

10) Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku ucznidow petnoletnich —
tych ucznidow, w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaj¢¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w indywidualnym kontakcie

z nauczycielem lub nauczycielami, uwzglgdniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania”.

DZIAL 11
ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§17

1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspot-
dziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

ROZDZIAL 2
DYREKTOR SZKOLY

§18
Tryb powotywania i odwolywania Dyrektora okre$la ustawa Prawo o$wiatowe i wydane na
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jej podstawie przepisy wykonawcze.
§19

1. Dyrektorem szkoty jest nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu organ prowa-
dzacy powierzyt to stanowisko.

2. Stanowisko Dyrektora Szkoly moze zajmowac osoba niebgdaca nauczycielem, ktora spet-
nia wymagania wynikajace z ustawy.

3. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.

4. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku nauki
oraz skreslenia z listy uczniow, jest Podlaski Kurator Oswiaty.

5. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawo-
dowego nauczycieli, jest Starosta Wysokomazowiecki.

6. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli
1 pracownikoéw niebgdacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracowni-
kom,;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrod,
odznaczen.

6. W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 Sa-
morzadem Uczniowskim.

7. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich organdow szkoty
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;
2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;
3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli i uczniow,
oddziatywania na postawe nauczycieli i uczniow, pobudzania ich do tworczej pracy;
4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu 1 form ich realizacji.

§ 20

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
4) wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim;
5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;
6) tworzenie zespoléw przedmiotowych, zadaniowych 1 wychowawczych oraz powotywanie
ich przewodniczacych;
7) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;
8) dysponowanie §rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie odpowie-
dzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finanso-
wej 1 gospodarczej obstugi szkoty;

12
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9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;
10) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
11) odpowiedzialnos¢ za wiasciwa organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;
12) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organi-
zacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;
13) skreslanie ucznia z listy uczniow;
14) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogo6l-
nych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalnosci szkoty;
15) wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich kompe-
tencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa;
16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow naucza-
nia;
17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastgpnego roku szkolnego;
18) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty;
19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
20) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takie nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,;
21) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe w ramach $rod-
koéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;
22) ustalanie wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, w ramach
srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;
23) ustalanie tygodniowego rozktadu zajg¢ okreslajacego organizacije zaje¢ edukacyjnych;
24) mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
25) mozliwos$¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach innych dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypa-
dajacych w te dni w wyznaczone soboty;
26) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nau-
czycielom.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy,
nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow niebeda-
cych nauczycielami;
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;
3) powierzanie stanowiska wicedyrektora, a takze odwotywanie go, po zasiggnieciu opinii or-
ganu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j;
4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nau-
czycielom 1 innym pracownikom szkoty;
5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyroéznien dla nauczy-
cieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostalych pracownikow szkoty, ktérzy maja status
pracownikow samorzadowych;
7) sprawowanie opieki nad mtodziezg uczaca si¢ w szkole;
8) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
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9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich kom-
petencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organdw nadzorujacych szkote;
10) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow;
11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;
12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych;
13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;
14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;
15) administrowanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie z ustalonym re-
gulaminem tegoz funduszu, ktory jest odr¢gbnym dokumentem;
16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty lub placowki zastgpuje go wicedyrektor.

§21

1. W szkole, za zgoda organu prowadzacego tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, ktoremu
zakres czynnosci opracowuje Dyrektor.

2. Stanowiska wicedyrektora powierza i odwotuje z niego Dyrektor po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

3. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastgpstwa
wskazanego wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

ROZDZIAL 3
RADA PEDAGOGICZNA

§ 22

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.
2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla miodziezy w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

§23

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory jest
odrebnym dokumentem.

§24

1. Rada obraduje na zebraniach.
1) W sytuacjach nadzwyczajnych zebrania Rady Pedagogicznej mogg odbywac si¢ w sposob
zdalny przy wykorzystaniu poczty elektronicznej, komunikatorow internetowych lub innych
narzedzi stuzacych do komunikacji na odlegtos¢.

2. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
2) organu nadzoru pedagogicznego;

14



Statut Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Krola Kazimierza Jagiellonczvka w Wysokiem Mazowieckiem

2) organu prowadzacego szkote;
3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpo-
wiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

4. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informa-
cje o dziatalnosci szkoty.

§ 25

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalek-
cyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych;
5) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji kierowniczych
w szkole;
6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania;
7) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje;
8) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkote;
9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;
10) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk.
3. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala statut;
2) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole;
3) wchodzi w porozumienie z Rada Rodzicow celem uchwalenia przez nig programu wycho-
wawczo-profilaktycznego;
4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty.

§ 26
1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.
1) W przypadku zdalnego zebrania Rady Pedagogicznej i niemoznos$ci prowadzenia jej w for-
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mie telekonferencji polaczonej z wizja, glosowanie obywa si¢ poprzez odestanie drogg elektro-
niczng kart glosowania.

2. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowigcych, nie-
zgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie za-
wiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Rozstrzy-
gnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 27

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w sposob okreslony w regulaminie.

3. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty lub placoéwki.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

ROZDZIAL 4
RADA RODZICOW

§ 28

1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicoéw uczniow szkoly.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybra-
nych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktorych mowa jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przepro-
wadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania oraz wspdlpracuje
z Rada Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

§29

1. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystgpowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotycza-
cymi wszystkich spraw szkoty;
2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;
3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicéw do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Szkoty;
4) mozliwo$¢ przekazywania staroscie oraz Podlaskiemu Kuratorowi O§wiaty opinii na temat
pracy szkotly.

2. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny.

3. Rada Rodzicéw opiniuje w szczegolnosci:
1) program i1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fun-
dusze z dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
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Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

5. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 4, mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow.

6. Do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Ro-
dzicow.

ROZDZIAL 5
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§30

1. W szkole dziata Samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Organy samorzadu, zasady wybierania i ich dziatania okresla regulamin uchwalony przez
0og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym statutem i jest odrebnym dokumentem.

§31

1. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ Radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty:

2. Do kompetencji samorzadu w szczeg6lnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej 1 umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wy-
sitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty;

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu (i jednoczesnie szkolnej rady
wolontariatu).

3. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolonta-
riatu.

4. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest ko-
ordynacja dzialan wolontariackich zebranych spo$rod pomystow zgloszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegoélnych oddziatéw klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania wolonta-
riatu (w tym sposéb organizacji 1 realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu,
bedacy odrebnym dokumentem.

ROZDZIAL 6
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWA-
NIA SPOROW MIEDZY NIMI
§ 32

1. Kazdy z organow szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspot-
dziata z pozostalym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

17



Statut Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Krola Kazimierza Jagiellonczvka w Wysokiem Mazowieckiem

2. Spory migdzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia i wza-
jemnego poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygnigcia konflikty migdzy nauczycielem a uczniem zainteresowane
strony zglaszaja Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia przy-
czyn konfliktu.

4. Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada
Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

5. Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowa-
nych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje si¢ spotkania przedstawicieli w/w or-
gandw.

§ 33

1. Rodzice 1 nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycz-
nych mlodziezy.

2. Formy wspotdziatania:
1) organizowanie okresowych spotkan Dyrektora Szkoty i wychowawcow klas z rodzicami dla
zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty 1 klasy;
2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy i in-
nymi nauczycielami;
3) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw w na-
uce, a takze przyczyn trudnosci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

3. W ramach wspotpracy rodzice majg prawo do:
1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami;
2) porad psychologa szkolnego;
3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemoéw ucznia i jego rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
5) udzielania pomocy materialnej;
6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegolnych nauczycieli Dyrektorowi oraz
kuratorowi o§wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

DZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 34

1. W szkole, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powsze-
dnim dniu wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrzesnia wypada w piatek albo sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢
w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

2. W klasach czwartych, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w ostatni pigtek
kwietnia.
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3. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw §wiatecznych oraz ferii

zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego wydane przez mi-
nistra edukacji oraz Podlaskiego Kuratora Oswiaty.
4. Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii - Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze - do 10 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin maturalny;

2) w dni $§wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w prze-
pisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkotly lub potrzebami spotecznosci
lokalne;.

6. Dyrektor Szkoty, w terminie do 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich ro-
dzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych.

§ 35

1. Cykl ksztalcenia w Liceum Ogolnoksztatcagcym trwa 4 lata.

2. W trakcie cyklu ksztatcenia uczniom liceum szkota wystawia na zakonczenie roku swia-
dectwo ukonczenia klasy, na zakonczenie cyklu ksztalcenia szkota wystawia $wiadectwo ukon-
czenia szkoty.

§ 36

1. Szczegbdtowsq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
$la arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu przez
zwiazki zawodowe i organ nadzoru pedagogicznego.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajagc wymiar wychowawczy, obej-
muje calg dzialalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng cato$¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak 1 kazdego nauczyciela.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze 1 spe-
cjalistyczne organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty, ktory okresla w szczego6lnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekunczej;

2) arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie planow nauczania oraz
planu finansowego szkoty;

3) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

4) plan nadzoru pedagogicznego.
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§37

1. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty 1 z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, ktory okresla organi-
zacj¢ obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdol-
nienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych organizowanych dla uczniow
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
— ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

2. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidow.

3. W szkole liczbe uczniow w oddziatach ustala si¢ w porozumieniu z organem prowadzg-
cym.

§38

1. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadze-
nie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Przerwy migdzylekcyjne trwaja od 5 do 15 minut. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dy-
rektor Szkoty.

4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zajg¢ dydaktycznych w blokach te-
matycznych, programéw autorskich, eksperymentoéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie in-
nej dlugosci trwania lekeji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora Szkoty.

§39

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez ogélno-
polskich lub mi¢dzynarodowych;

2) temperatury na zewnatrz lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéow innego
niz okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢c, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor szkoty, organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa
w ust. 2, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, ktore udostgpnia minister edukacji 1 nauki;
2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
mig¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

3) poprzez aktywnosci okre§lone przez nauczyciela potwierdzajace zapoznanie si¢ ze wskaza-
nym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan;

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia
1 wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢, o ktoérych mowa w ust. 2, Dyrektor, szkoty informuje organ prowadzacy 1 organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadza-
cego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze od-
stapi¢ od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegltos¢”.

§ 40

1. Za organizacje¢ 1 realizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odle-
glos¢ odpowiada Dyrektor.

2. Do jego zadan nalezy w szczegodlnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny,
telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktéw osobistych
rodzicéw uczniéw) o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci oraz sposob ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia, o ktorym mowa w § 89

1§ 90 niniejszego Statutu;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji

z nauczycielem prowadzacym zaj¢cia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych
konsultacji;

6) ustalanie we wspolpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami;

b) formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedze oraz ilosci przekazywanego
materialu w danym dniu;

c¢) metody monitorowania postepdéw uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i umiej¢tnosci;

d) formy informowania uczniéw i rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;

e) zrodet 1 materiatow niezbgdnych do realizacji zaje¢, w tym materialdow w postaci elektro-
nicznej, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac;

f) modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego lub semestralnego
rozktadu zaje¢ o czym niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

3. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania,
Dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia na terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia,

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, — o ile jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki 1 nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

4. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania,
Dyrektor, na wniosek rodzicOw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie
szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajgcia,

2) z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢, — o ile jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki 1 nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

5. W uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higie-
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nicznych warunkow nauki na terenie szkoty, Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadza-
cym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 1 4, zajecia na terenie innej,
szkoty™.

§ 41

1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odleglos¢, o ktorym mowa w § 39,
nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspotpracy z Dyrektorem szkoly, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnie-
niu realizacji potrzeb edukacyjnych ucznidow z uwzglednieniem ich mozliwos$ci psychofizycz-
nych;
2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w porozumieniu z Dyrek-
torem) w poszczegolnych oddziatach, uwzgledniajac w szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

b) zréznicowania zaj¢e¢ w kazdym dniu;

¢) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia;

d) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zaje¢;

e) realizowania zaje¢ lekcyjnych w czasie 45 minut, w uzasadnionych przypadkach Dyrektor
moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym
niz 60 minut.
3) wspotpracy z Dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez Dyrektora
sposobOw monitorowania postepow ucznidow oraz weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow,
w tym informowania ucznidw i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;
4) wskazania Dyrektorowi szkoty, we wspolpracy z innymi nauczycielami, zrodet i materiatow
niezbe¢dne do realizacji zaje¢, w tym materiatow w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie
mogg korzystac;
5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos¢ konsultacji w formie i terminach
ustalonych z Dyrektorem;
6) ustalenia z Dyrektorem szkoly 1 innymi nauczycielami potrzeby modyfikacji szkolnego
zestawu programoOw nauczania.

2. Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecno$ci ucznia w trakcie lekcji 1 zapi-
suje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym;
1) weryfikacja obecno$ci moze nastgpowac poprzez raporty uczestnictwa generowane po zaje-
ciach lekcyjnych.

3. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji 1 podstawe programowa na odlegtos¢ wpisuje te-
mat lekcji w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, §wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narz¢dzi do komuni-
kacji internetowej, doktadajg wszelkich staran, aby zachowac bezpieczenstwo w sieci 1 ochrong
danych osobowych uczniow”.

§ 42

1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkole nauczania na odlegtos¢ sg zobowia-
zani w szczegolnosci do:
1) samodzielnego lub z pomoca rodzicow nawigzania kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami,
2) korzystania z dostgpnych dla nich narze¢dzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym
samym nauke wlasng w domu;
3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej
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na odleglos¢;
4) odbioru materiatow przesylanych przez nauczycieli;
5) systematycznej pracy w domu;
6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, logowania si¢ na swoim koncie narzgdzia informatycznego
codziennie i wykonywania zadan czy polecen tam zawartych.

3. W razie trudnos$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac
do dyspozycji uczniéow i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ 1 glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online
i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

5. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania narzedzia informatycznego w sposob niezgodny
z prawem. W szczegolnosci:
1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywac prac i materiatow nauczyciela
1 pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepnia¢;
2) nie wolno postugiwac si¢ fatszywymi danymi, wykorzystywac prac osob trzecich i przedsta-
wiania jako swoje, wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych, udostgpnia¢ swoje konto
osobom trzecim;
3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktore przekazuja nauczyciele do odpowied-
nich narzgdzi informatycznych.

§43

1. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w sytuacji, o ktorej mowa w § 39 rodzice majg obo-
wigzek pozostawa¢ w kontakcie z wychowawcg 1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie narzg-
dzia informatycznego, sprawdzac strong internetowa szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materialdéw od nauczycieli ze wzgledow zdro-
wotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania
o tym fakcie wychowawce za pomocg systemu komunikacji internetowej lub telefonicznie.

§44

1. W czasie trwania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ nau-
czyciele monitorujg i sprawdzajg wiedz¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepuja-
cych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczego6lnos$ci aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas kontaktu

z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela w wyznaczo-
nej formie 1 we wskazany przez nauczyciela sposob;

3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane
przez chetnych uczniow”.

§ 45
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa si¢ wedlug zasad okre§lonych ustawa — Prawo
o$wiatowe.
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§ 46

1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidow oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych, wyznacza dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 3 przedmiotéw,
ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Zajecia edukacyjne z przedmiotdw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozsze-
rzonym mogg by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych.

§ 47

1. Szkota w miare posiadanych srodkéw finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne oraz
przedmioty nadobowiazkowe, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycie-
czek, obozéw 1 wyjazdow.

2. Zakres 1 rodzaj zaj¢¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan ucznidow oraz mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

§ 48

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow petnione sg, wedtug harmonogramu ustalo-
nego przez Dyrektora Szkoty, dyzury nauczycielskie. Sposob petnienia dyzuréw okresla przy-
jety w szkole regulamin, ktéry stanowi odr¢bny dokument.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki obj¢to budynki
i teren szkolny monitoringiem wizyjnym.

3. Podczas zaje¢¢ poza terenem szkolnym i na czas trwania wycieczek nauczyciele — organi-
zatorzy moga korzysta¢ w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowie-
dzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow. W zwigzku z tym opieke spra-
wuje:

1) przy wyjsciu ucznidw poza teren szkolny w obrgbie miasta Wysokie Mazowieckie na zajgcia
obowigzkowe lub nadobowigzkowe — dla grupy do 30 uczniéw — 1 opiekun, powyzej 30
uczniow — 1 opiekun na kazdych 30 uczniow;

2) przy wyjezdzie poza Wysokie Mazowieckie — dla grupy do 15 uczniéw — 1 opiekun, powyzej
15 uczniéw — 1 opiekun na kazdych 15 uczniow;

3) na wycieczki turystyki kwalifikowanej, podczas kapieli — wedlug odrebnych przepisow.

4. Wycieczki organizowane przez szkote sa przygotowywane $cisle wedtug przepisow mini-
stra edukacji dotyczacych organizacji krajoznawstwa i turystyki przez szkoty. Kierownik wy-
cieczki jest obowigzany do wypelnienia "Karty wycieczki", ,,Zobowigzania” i uzyskania zgody
rodzicow (opiekunow prawnych) niepetnoletniego ucznia na udzial w wycieczce w terminie 3
dni przed jej odbyciem sig.

5. Kierownik wycieczki zobowigzany jest zglosi¢ na Policje termin wycieczki w celu spraw-
dzenia stanu technicznego autokaru i trzezwosci kierowcow.

6. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie wycieczki odpowiadajg opiekunowie mtodziezy.

7. Uczniowie w trakcie zaje¢ lekcyjnych bez opieki nauczyciela nie mogg opuszcza¢ terenu
szkoty.

§49

Szkota moze przyjmowac studentéw na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego poro-
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zumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem szkotly lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nau-
czycielami a szkolg wyzszg.

§ 50

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;
2) 2 sale gimnastyczne;

3) silownig;

3) kompleks obiektow sportowych ,,0Orlik”;

4) szatnig;

5) kuchnig i stotowke;

6) biblioteke;

7) gabinet psychologa 1 pedagoga;

8) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

2. W celu dokumentowania biezgcej pracy z uczniem i udostepniania statej informacji o wy-
nikach pracy uczniom i ich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik jest
prowadzony wedtug przepisow ministra edukacji.

3. Nauczycieli i ucznidow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja nastepu-
jace zasady
1) nauczyciel i uczen otrzymuja indywidualne, imienne konta, ktoére umozliwiaja im korzysta-
nie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i1 hasta dostepu,

2) nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji przekazywanych za po-
srednictwem dziennika elektronicznego,

3) posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia zasobow wirtualnych dokonanych
przez osoby nieuprawnione do postugiwania si¢ jego kontem;

ROZDZIAL 2
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§51

1. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum biblioteczno-informacyjne jest interdyscypli-
narng pracownig szkoty. Pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popu-
laryzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotow maja obowigzek odwotywac si¢ do zasoboéw biblio-
teki szkolnej 1 wspolpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego przy-
gotowania uczniow do samoksztatcenia 1 Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania 1 wy-
korzystywania informacji.

3. Biblioteka szkolna sktada si¢ z:

1) wypozyczalni literatury pigknej 1 lektur oraz multimediow;

2) wypozyczalni ksigzek popularnonaukowych;

3) czytelni wraz z ksiggozbiorem podrgcznym i stanowiskami komputerowymi tworzacymi
pracowni¢ multimedialng.

4. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z or-
ganizacjg roku szkolnego.

5. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
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podczas zaje¢¢ lekeyjnych 1 po ich zakonczeniu.

6. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkotly i rodzice
uczniow.

7. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki, ktory jest odrgbnym doku-
mentem.

§52

1. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztatceniu umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu slownictwa uczniow;
2) przygotowaniu uczniow i do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;
3) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z ro6znych Zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych, na zajeciach z ré6znych przedmiotow.

2. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczego6lnos$ci nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
2) gromadzenie, oprawa 1 selekcja zbiorow, prowadzenie katalogéw ksiazek;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;
4) wyrabianie 1 poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;
5) wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;
6) organizowanie 1 propagowanie réznych imprez czytelniczych rozwijajacych wrazliwos¢
kulturowg 1 spoteczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie);
7) przedstawianie Radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych od-
dziatow;
8) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z roz-
nych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
9) wspotuczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty.

3. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspolprace z:
1) rodzicami ucznidow poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego w rodzi-
nie, informowanie o czytelnictwie uczniow, popularyzacje i udostepnianie literatury pedago-
gicznej;
2) publiczng biblioteka pedagogiczng i miejska bibliotekg publiczng celem szerszego propa-
gowanie roznych imprez czytelniczych;
3) innymi instytucjami kulturalnymi miasta (muzeum, miejskim os$rodkiem kultury, centrum
kultury 1 sztuki).

§53

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspie-
rania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota moze zorganizowac stotowke.

2. Stotowka zapewnia wszystkim uczniom i1 pracownikom szkoty mozliwo$¢ i higieniczne
warunki spozycia co najmniej jednego cieptego positku.

3. Za zgoda Dyrektora Szkoty z ustug stotdéwki moga korzysta¢ takze osoby nie bedace
uczniami lub pracownikami szkoty.

4. Prace stotowki szkolnej organizuje i nadzoruje intendent.

5. Positki sg odptatne. Stawke odptatnosci za obiady ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole.

6. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej, o kto-
rych mowa w ust. 5, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
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wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.
7. Organ prowadzacy szkol¢ moze zwolni¢ rodzicéw albo ucznia z catosci lub czesci optat,
o ktérych mowa w ust. 5:
a) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
b) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

DZIAL IV
SPOLECZNOSCI SZKOLY

ROZDZIAL 1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 54

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli re-
guluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow szkoty okreslajg przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

§ 55

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowie-
dzialny za jako$¢ i1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizowanie obowigzujacej w szkole podstawy programowej;

2) wybor programow nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie programow;

3) wybor podrecznikéw szkolnych;

4) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-profi-
laktycznym;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiasnych kwalifikacji zawodo-
wych;

7) stosowanie obowigzujacych w szkole zasad oceniania pracy ucznidéw;

8) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow;

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

10) czynny udziatl w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat;

11) wspotpraca z rodzicami;

12) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa

1 higieny pracy;

13) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie uczniow;

14) realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zaintere-
sowania uczniow;

15) udziat w prowadzeniu ewaluacji wewngtrznej w szkole;

16) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy.
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§ 56

1. Do zadan psychologa pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom klas, a takze:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdol-
nionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom i stuchaczom,
a takze wspolpraca w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
4) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej w celu dalszego ksztalcenia sig;
5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;
6) wspolpraca z organizacjami mlodziezowymi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami, kto-
rych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;
7) koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-profilak-
tycznym,;
8) dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole oraz prezentacja oceny
Radzie pedagogiczne;.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych ucznidow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasci-
wych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaj¢¢ przygotowujacych ucznidow do §wiadomego planowania kariery i podjg-
cia roli zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i placowke;
5) wspoltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom.

§57

1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajdg szcze-
golne okoliczno$ci — prowadzi oddzial w catym cyklu nauczania.

3. Rodzice ucznidow kazdego oddziatu, moga wystapi¢ do Dyrektora Szkoty z wnioskiem
o zmian¢ wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien
by¢ podpisany przez 2/3 rodzicéw danego oddziatu. Dyrektor Szkoty jest zobowiazany do prze-
prowadzenia postgpowania wyjasniajgcego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym sta-
nowisku w terminie 7 dni od otrzymania wniosku.

§ 58
1. Do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankows;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow, udzielanie informacji, porad,
wskazdéwek utatwiajacych rozwigzywanie problemows;
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3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespo-
towego, ktore rozwijajg 1 integrujg oddzial;
4) wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i1 koordyno-
wanie dzialan wychowawczych;
5) wspotpraca z psychologiem szkolnym;
6) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniéw, takze w zakresie regularnego
uczeszczania uczniow na zajecia lekcyjne;
7) pomaganie w organizacji 1 udzial w zyciu kulturalnym klasy;
8) dokonywanie oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na zebraniach Rady Pedagogiczne;;
9) budzenie zainteresowania ucznidow zyciem 1 potrzebami Srodowiska, inspirowanie ich
udzialu w pracach na rzecz srodowiska;
10) interesowanie si¢ stanem zdrowia i higieny osobistej uczniow;
11) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;
12) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania — dziatalno$ci wychowaw-
czej 1 opiekunczej, dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, wypisywanie swiadectw szkolnych;
13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej placéwki do-
skonalenia nauczycieli 1 poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wtasciwych pla-
cowek lub instytucji oswiatowych i naukowych.

§59

1. Nauczyciele tworza zespoty wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.

2. Rodzaje zespolow 1 ich sktad osobowy okresla Dyrektor Szkoty.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty.

4. Zadaniami zespolu wychowawczego (nauczycieli uczacych w jednym oddziale) sa:
1) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za wiasciwa postawe i realizacj¢ obowigzkoéw
szkolnych;
2) rozwijanie systematycznej wspotpracy z rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym,;
3) poznawanie $Srodowiska wychowawczego uczniow;
4) pomoc mtodziezy znajdujacej si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych;
5) diagnozowanie uczniow w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa i trudnosci z jakimi
si¢ borykaja;
6) ksztatcenie umiejetnosci Swiadomego wyboru, podejmowania decyzji oraz brania odpowie-
dzialnosci za podjete wybory.

5. Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:
1) wybor proponowanych do szkolnego zestawu programow nauczania, a takze podrecznikow
z danego przedmiotu;
2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow z danego przedmiotu;
3) badanie osiggni¢¢ uczniow z danego przedmiotu,
3) wspotudziat przy opiniowaniu programow z zakresu ksztatcenia ogdlnego, autorskich, inno-
wacyjnych i eksperymentalnych;
4) wspoétorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridéw przedmiotowych, a takze w uzu-
petnianiu ich wyposazenia;

6. Zespoly zadaniowe powstaja w przypadku okreslonym potrzebami szkoty.
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ROZDZIAL 2
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 60

1. Zasady rekrutacji ucznidow do szkoty okreslajg przepisy prawa o§wiatowego, w tym
zwlaszcza Ustawy o systemie o$wiaty 1 wydane na jej podstawie akty wykonawcze.
1) Rekrutacja uczniéw do liceum odbywa si¢ na podstawie corocznie wydawanego Zarzadzenia
Podlaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie termindw 1 zasad rekrutacji do szkoét ponadpodsta-
wowych.

2. Szkolna Komisj¢ Rekrutacyjng powotuje Dyrektor Szkoty i1 okresla jej skiad.

§ 61

1. Kandydat sktada w sekretariacie szkoty wymagane dokumenty, ktorych rodzaj w danym
roku szkolnym, ustala organ nadzoru pedagogicznego.

2. Rekrutacje prowadzi si¢ do ustalonej przez organ prowadzacy liczby oddziatéw.

3. Kandydaci, w momencie sktadania dokumentow, deklarujg wole uczenia si¢ przedmiotow
w zakresie rozszerzonym.

4. Uczniowie klas I deklarujg wolg uczenia si¢ przedmiotow w zakresie rozszerzonym do
konca marca.

5. Szczegblowe zasady rekrutacji zawiera regulamin rekrutacji, opracowany na dany rok
szkolny.

6. Uczen moze by¢ przyjety do szkoty na zasadzie przeniesienia i decyzj¢ o przyjeciu ucznia
podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 62

1. Uczen ma prawo do:
1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysto-
wej;
2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrony i posza-
nowania jego godnosci;
2) do nietykalnosci osobistej;
4) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza dobra innych osob;
7) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;;
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;
9) zapoznania si¢ z wymaganiami dydaktycznymi z poszczeg6lnych przedmiotow;
10) obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postgpdéw w nauce zgodnie
z WSO 1 PZO;
11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
12) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;
13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru bi-
blioteki podczas zaj¢¢;
14) reprezentowania szkoly w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach;
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15) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organiza-
cjach dziatajacych w szkole zgodnie z odpowiednimi przepisami;
16) informacji o terminie i zakresie planowanego przez nauczyciela sprawdzianu/testu przy-
najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;
17) otrzymania poprawionej przez nauczyciela pracy kontrolnej w terminie nie dtuzszym niz 2
tygodnie od momentu jej napisania;
18) petnego korzystania z przerw migdzylekcyjnych;
19) zgtaszania swoich problemdéw samorzadowi, rzecznikowi praw ucznia, wychowawcy, pe-
dagogowi lub dyrekcji;
20) uzyskania informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
poszczegdlnych nauczycieli programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edu-
kacyjnych ucznia;
21) znajomosci uzasadnienia oceny ustalonej przez nauczyciela;
22) znajomosci zasad oceniania zachowania;
23) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczg-
cymi trybu ustalania tej oceny;
24) wgladu do swoich prac pisemnych na zasadach okreslonych przez nauczycieli,
25) uzywania telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych wedlug zasad opisa-
nych w punkcie 26;
26) zasady korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
pobytu ucznia w szkole:

a) w czasie przerw uczen moze korzysta¢ z urzadzen wymienionych w pkt. 26 korzystajac
z zasobOw dostepnych w Internecie za posrednictwem szkolnej sieci wifi w celach dydaktycz-
nych i prywatnych, jesli nie narusza to dobr osobistych ucznia i innych osob;

b) w czasie lekcji telefon powinien by¢ wytaczony lub mie¢ wylaczony sygnat dzwickowy
i wibracyjny. Nauczyciel prowadzacy lekcje moze zezwoli¢ uczniom na korzystanie z urzadzen
wymienionych pkt. 26. w celach zwigzanych bezposrednio z tematem lekcji 1 z realizacjg jej
celow;

¢) bezwzglednie zakazuje si¢ wnoszenia telefonow komorkowych na sale egzaminacyjna,
gdzie odbywa si¢ egzamin maturalny. Zakaz dotyczy uczniéw i nauczycieli,

d) zakazuje si¢ nagrywania, fotografowania oraz publikacji wizerunku bez zgody osoby za-
interesowane;j;

e) szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialno$ci materialnej za uszkodzenie, zagini¢cie ko-
morki oraz urzadzen elektronicznych na terenie placowki.

§ 63

1. Uczen jest zobowigzany przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwtasz-
cza:
1) dbac o honor i1 dobre imi¢ szkoty;
2) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach
lekcyjnych 1 zyciu szkoty, regularnie uczeszczac na lekcje 1 nie spdzniac sie,
3) godnie reprezentowac szkote;
4) respektowac zasady wspodlzycia spotecznego 1 normy etyczne;
5) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;
6) odnosic¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikow;
7) dba¢ o kulture stowa;
8) chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;
9) dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, zmienia¢ obuwie;
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10) dba¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju, podczas uroczystosci szkol-
nych obowigzuje strdj galowy;

11) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

12) pisemnie usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w ciaggu 7 dni od momentu ustania nieobecnosci
przez rodzicow;

13) posiada¢ i prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe;

14) nie pali¢ papierosow, nie pi¢ alkoholu, nie bra¢ narkotykow oraz innych uzywek.

§ 64

1. Dyrektor Szkoty moze, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw, wprowadzi¢ obowiazek
noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.

2. Wzor jednolitego stroju, o ktérym mowa w ust. 1 okresla Dyrektor Szkoty, w porozumie-
niu z Radg Rodzicow.

3. Dyrektor Szkoty, moze w porozumieniu z Radg Rodzicow okresli¢ sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju, ze
wzgledu na szczegodlng organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu
lub dniach.

4. Str6j galowy, noszony przez uczniow w okolicznosciach okre§lonych w § 97 ust. 2 sta-
nowi:

1) w przypadku dziewczat: biata bluzka, z dlugim lub krotkim rekawem, granatowa lub czarna
spddnica oraz pantofle;

2) w przypadku chiopcow: biata koszula z kotnierzykiem, dtugim lub krotkim rekawem, kra-
wat, ciemne spodnie lub ciemny garnitur oraz pantofle.

ROZDZIAL 3
NAGRODY I KARY

§ 65

1. Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia naukowe lub sportowe.
2. Nagrody i wyrdznienia:
1) pochwale wychowawcy wobec klasy;
2) pochwate Dyrektora wobec ucznidow i nauczycieli;
3) dyplom uznania;
4) wpis do Kroniki Szkoty;
5) list gratulacyjny do rodzicow;
7) nagrody rzeczowe;
8) stypendium Dyrektora.

3. Znaczace osiagniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych odnotowuje si¢ na
Swiadectwie szkolnym.

4. Nagrody 1 wyroznienia przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, Sa-
morzadu uczniowskiego, Rady Pedagogicznej. O kazdej przyznanej uczniowi nagrodzie wy-
chowawca informuje jego rodzicéw.

5. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe¢ w terminie 7
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dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.
6. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyroznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami mi-
nistra edukacji.

§ 66

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, a w szczegdlnosci uchybianie wymie-
nionym w statucie obowigzkom, uczen moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej uczniowi
karze wychowawca informuje jego rodzicow.

2. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagane wychowawcy klasy;

3) upomnienie ustne Dyrektora Szkoty wobec klasy;
4) nagane ustng Dyrektora Szkoty;

5) pisemna nagan¢ Dyrektora Szkotly

6) przeniesienie do réwnolegtej klasy;

7) skreslenie z listy uczniow.

3. Zasady stosowania kar:

1) kary wymienione w ust. 2. pkt 1.1 ust. 2. pkt 2. stosuje wychowawca klasy z wiasnej inicja-
tywy lub na wniosek innego nauczyciela, z adnotacjag w dokumentacji wychowawcy klasy;

2) kary okres$lone w ust. 2. pkt 3. 1 ust. 2. pkt 4. stosuje Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek
wychowawcy klasy, ktory dofacza si¢ do akt osobowych ucznia;

3) kar¢ wymieniong w ust. 2. pkt 5. stosuje Dyrektor Szkoly na pisemny wniosek wychowawcy
klasy. Pisemnie udzielong nagang¢ dotgcza si¢ do akt osobowych ucznia;

4) kara okreslona w ust. 2. pkt 5. moze by¢ anulowana w kolejnym roku nauki, na pisemny
wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), po uzyskaniu pozytywnej opinii wy-
chowawcy klasy i poreczenia samorzadu klasowego, co skutkuje wycofaniem pisemnej nagany
z akt osobowych ucznia;

5) kara wymieniona w ust. 2.pkt 6. stosowana jest przez Dyrektora Szkoty na pisemny wniosek
wychowawcy klasy i samorzadu klasowego, ktory dotacza si¢ do akt osobowych ucznia. Kara
obowigzuje przez caty okres pobytu w szkole;

6) Kara okreslona w ust. 2.pkt 7. stosowana jest na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwota¢ si¢ na pismie do Dyrek-
tora w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Od kary nalozonej przez Dyrektora (poza skresle-
niem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor przed
podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiegnaé opinii Rady Pedagogicznej. Odwotanie jest rozpa-
trywane w terminie 7 dni od daty jego wplywu.

§ 67

1, Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia prawa ucznia jest uprawniony do sktadania
skarg pisemnie, a takze ustnie do protokotu wedtug nastepujacej procedury:
1) powiadamia opiekuna samorzadu uczniowskiego;
2) kieruje skarge do Dyrektora Szkoty, ktory w zaleznosci od wagi sprawy samodzielnie ja
rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty;
3) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 7 dni. Tres¢ decyzji przekazuje si¢ wnio-
skodawcy.
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ROZDZIAL 4
SKRESLENIE UCZNIA Z LISTY UCZNIOW

§ 68

1. Rada Pedagogiczna szkoly moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o skreslenie
petnoletniego ucznia z listy ucznidow. Decyzje¢ o skresleniu ucznia z listy ucznidow podejmuje
Dyrektor Szkoty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniéw:

1) 80 nieusprawiedliwionych nieobecnosci w roku szkolnym;

2) niespetnianie obowigzku nauki;

3) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikow szkoty;

4) rozprowadzanie i1 uzywanie srodkéw odurzajagcych w tym alkoholu, narkotykow 1 srodkow
psychoaktywnych;

5) swiadome fizyczne 1 psychiczne zn¢canie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naru-
szanie ich godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

6) dewastacja 1 celowe niszczenie mienia szkolnego;

7) kradziez (w tym kradziez wlasnosci intelektualnej);

8) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

9) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spolecznosci szkolne;j;

10) czyny nieobyczajne;

11) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

12) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoly mimo zastosowania wczesniejszych srod-
kéw dyscyplinujacych;

13) zniestawienie pracownikow szkoty, np. na stronie internetowe;j;

14) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

15) popehienie innych czyndéw karalnych w §wietle kodeksu karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniow.

4. Skreslenie z listy uczniéw ucznia niepelnoletniego moze nastgpi¢ po wczesniejszym za-
stosowaniu przynajmniej jednego z nastepujacych srodkow:

1) powiadomienie rodzicow o zaistniatym zdarzeniu;
2) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty.

5. Skreslenie z listy uczniéw ucznia pelnoletniego moze nastgpi¢ po wczesniejszym poinfor-
mowaniu ucznia o0 wszczeciu postepowania.

6. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan swiadkdéw zdarzenia. O zdarzeniach $ciganych z urzedu Dyrektor niezwtocznie
powiadamia organa §cigania.

7. Dyrektor Szkoty po otrzymaniu informacji 1 kwalifikacji danego czynu zwotuje zebranie
Rady Pedagogicznej danej szkoty. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedago-
gicznej petng, obiektywng analiz¢ postgpowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolne;.
Wychowawca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczna o zastosowanych dotychczas srodkach wy-
chowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrze-
gawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

8. Po wnikliwym wystuchaniu stron Rada Pedagogiczna w glosowaniu, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

9. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaly Dyrektorowi Szkoty. Dyrektor Szkoty
informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii. Brak
opinii Samorzadu w terminie 5 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady
Pedagogicznej. Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej
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Dyrektora Szkoty.

10. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Kuratora
Oswiaty.

11. Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzje o skresleniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice
lub prawny opiekun.

12. W przypadku petnoletnio$ci ucznia, oprocz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicow lub
opiekuna prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

13. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pou-
czeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

14. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wy-
konalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych
z art. 108 k.p.a.

DZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§ 69

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli po-
ziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole progra-
moOw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nau-
czycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spo-
tecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

ROZDZIAL 2
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§70

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oce-
niania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o po-
stepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zacho-
waniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej.

§71

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania po-
szczegOlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali ustalonej przez ministra
edukacji;
6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfi-
kacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno-
Sciach ucznia w nauce.

2. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego stosowane sg takze w sytuacjach nadzwyczajnych,
gdy nauczanie realizowane jest na odlegtos¢.

ROZDZIAL 3
INFORMOWANIE UCZNIOW I RODZICOW W SPRAWACH OCENIANIA

§72

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, we wrze$niu, informujg uczniow oraz
ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocz-
nych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikaja-
cych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, we wrzesniu, informuje

ucznidw oraz ich rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicéw
(opiekunéw prawnych) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania za pomoca
dziennika elektronicznego, formie pisemnej lub podczas spotkania indywidualnego.

4. W przypadku przewidywania srédrocznej lub rocznej oceny niedostatecznej z obowigzko-
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wych zaje¢ edukacyjnych wychowaweca klasy przekazuje informacj¢ zwrotng w formie pisem-
nej rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia na miesigc przed koncem okresu,

§73

1. Nauczyciele informuja rodzicow o postepach w nauce i frekwencji ucznidw, korzystajac
z wybranych podanych nizej sposobow:
1) klasowe spotkania wedtug ustalanego corocznie przez Dyrektora harmonogramu;
2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miarg potrzeb);
3) korespondencja w zeszytach przedmiotowych ucznia wedtug ustalen nauczycieli;
4) informacja telefoniczna — potwierdzona zapisem w dzienniku elektronicznym,
5) uchylony.
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia w sposob ustny ustalong
oceng.

ROZDZIAL 4
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

§74

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wyma-
ganiom.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych po-
trzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
wskazanych przepisami ministra edukacji w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

§75

1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzg-
zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na pod-
stawie tego orzeczenia.

3. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wy-
dane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywi-
dualnym programie edukacyjno- -terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy -
Prawo oswiatowe

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 76
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1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢, odpowiednio, z wychowania fizycznego lub in-
formatyki na podstawie opinii 0o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburze-
nia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidu-
alnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

ROZDZIAL 5
OCENIANIE BIEZACE

§77

1. Oceny s3g jawne dla ucznia 1 jego rodzicow. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kon-
trolne uczen otrzymuje do wgladu w terminie 14 dni od daty napisania, w razie usprawiedli-
wionej nieobecnosci nauczyciela (choroba, wycieczka itp.) termin poinformowania o ocenach
ulega wydluzeniu o czas nieobecnos$ci nauczyciela. Jego rodzice otrzymuja wymienione prace
do wgladu w czasie indywidualnych spotkan z nauczycielem uczacym przedmiotu.

2. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw opracowuja nauczyciele przed-
miotow. Powinny one uwzglednia¢ specyfike przedmiotu, indywidualne koncepcje dydak-
tyczne nauczycieli i szczegdlne potrzeby szkoty (typ oddziatu). Okreslaja, jakie formy spraw-
dzania osiggnie¢ sg najwazniejsze.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga zapozna¢ si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
1 sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych bezposrednio u nauczycieli.

4. W szkole stosowane sa rézne formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1) jednogodzinne i dwugodzinne klaséwki (matura prébna);
2) kartkowki (z 3 ostatnich lekcji);

3) sprawdziany wiadomosci z okreslonego dziatu;

4) pisemne prace domowe;

5) referaty;

6) prezentacje;

7) odpowiedzi ustne;

8) ¢wiczenia praktyczne;

9) aktywno$¢ na lekcji.

5. Wyboru form i ich ilosci dokonuja nauczyciele, indywidualnie uwzgledniajac specyfike
przedmiotu (oddziatu).

1) W przypadku nauczania na odleglos¢ wybor form i czestotliwosci sprawdzania osiggnigé
ucznia powinny uwzglednia¢ warunki w jakich prowadzone jest nauczanie oraz specyfike
przedmiotu.

2) Na okres gdy nauczanie prowadzone jest na odleglo$¢ nauczyciele przedmiotéw dokonuja
zmian w Przedmiotowych Zasadach Oceniania dostosowujac je do warunkéw w jakich prowa-
dzone jest nauczanie .

6. Sprawdzanie osiggni¢c 1 postepoOw uczniéw cechuje: obiektywizm, indywidualizacja, kon-
sekwencja, systematycznosc¢ i jawnos¢.

7. Prace klasowe sg zapowiadane, co najmniej na tydzien wczesniej 1 fakt ten odnotowany
jest w dzienniku elektronicznym.

8. Kazda praca klasowa poprzedzona jest, w miar¢ mozliwos$ci 1 koniecznosci, lekcja po-
wtorzeniowa.

9. Sprawdzian z trzech ostatnich lekcji nie musi by¢ zapowiedziany 1 poprzedzony lekcja
powtdrzeniowq.
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10. Uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji 2 razy lub 1 raz (gdy jest jedna godzina
tygodniowo) w poétroczu, z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych. Swoje nieprzygoto-
wanie musi jednak zgtosi¢ przed zajgeciami. Wtedy nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku
elektronicznym (nie ma to wplywu na ocen¢ koncowsa). Zgloszone przez ucznia nieprzygoto-
wanie po wywolaniu go do odpowiedzi pociagga za sobg wpisanie oceny niedostateczne;.

11. Przywileje wymienione w pkt 10 zostaja zawieszone w styczniu i czerwcu.

12. W klasach pierwszych na poczatku roku szkolnego stosuje si¢ dwutygodniowy okres
adaptacyjny - nie stawia si¢ ocen niedostatecznych.

§78

1. Jednego dnia moze by¢ tylko jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokona¢ wpisu
w dzienniku elektronicznym w momencie zapowiedzi).

2. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela w dniu pracy klasowej, termin nalezy ponownie
uzgodni¢ z klasg.

3. Na lekcji sprawdzane sg iloSciowo prace domowe, za$ jako$ciowo, w miarg potrzeb, nie
rzadziej niz raz w potroczu.

§79
1. Ocenianie biezace przeprowadza si¢ wedlug nastepujacej skali:
- celujacy — 6;
- bardzo dobry - 5;
- dobry — 4;

- dostateczny — 3;
- dopuszczajacy — 2;
- niedostateczny — 1;
2. Dopuszczalne sa oceny czastkowe posrednie, utworzone przez dodanie do oceny znaku
»1T7 badz ,,-” (do oceny celujacej nie dodajemy znaku ,,+” a do niedostatecznej ,,-").
1) ,,Ustala si¢ nastepujace, jednolite dla wszystkich przedmiotoéw wskazniki procentowe przy
przeliczaniu punktow na oceny ze sprawdzianow i testow typu maturalnego:
Celujacy — 95% - 100%
Bardzo dobry - 85% — 94%
Dobry - 70% — 84%
Dostateczny - 50% - 69%
Dopuszczajacy - 30% — 49%
Niedostateczny - 0% - 29%”,
2) ,,Ustala si¢ nastgpujace, jednolite dla wszystkich przedmiotéw wskazniki procentowe
przy przeliczaniu punktow na oceny za sprawdziany, testy i kartkowki:
Celujacy 98% — 100%
Bardzo dobry 86% — 97%
Dobry 70% — 85%
Dostateczny 50% — 69%
Dopuszczajacy 40% — 49%
Niedostateczny 0% — 39%,
3. Prace klasowe musza by¢ omoéwione przy oddaniu (analiza bledow i1 poprawa w zaleznosci
od potrzeb zespotu klasowego), a ponadto nalezy poda¢ kryteria ich oceniania.
4. Gdy uczen nie pisat sprawdzianu z powodow usprawiedliwionych, jest zobowigzany do
zaliczenia materiatu, w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Jezeli uczen nie dotrzymal wy-
znaczonego terminu, nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ zakres wiedzy objety sprawdzianem
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w wybranym przez siebie terminie.

5. W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej ucznia na pracy klasowej, nauczyciel
moze zadecydowac¢ o formie i terminie sprawdzenia wiadomosci bez konsultacji z uczniem.

6. Mozliwos$¢ poprawy ocen niedostatecznych z prac klasowych pozostaje w gestii nauczy-
ciela.

7. Uczen nie moze zaliczaé ani poprawia¢ ocen czastkowych kosztem innego przedmiotu.

ROZDZIAL 6
KLASYFIKACJA UCZNIOW
§ 80
1. Uczen podlega klasytikacji:
1) $rodrocznej 1 rocznej;
2) koncowe;j.
§ 81

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu okresowych ocen klasytikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i okresowej oceny kla-
syfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkol-
nego, w terminie zakonczenia pierwszego okresu nauki.

3. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczy-
ciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a okresowa i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Srodroczne oceny klasyfikacyijne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

§ 82

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edu-
kacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. W terminie 14 dni przed radg klasyfikacyjng §rodroczng 1 roczng nauczyciel przedmiotu
oraz wychowawca ma obowigzek poinformowac uczniéw o przewidywanych §rédrocznych i
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

3. Nauczyciel przedmiotu oraz wychowawca klasy informuja poprzez dokonanie wpisu
w dzienniku elektronicznym.

4. Obowiazkiem rodzicow jest §ledzenie wpisOw w dzienniku elektronicznym.

5. W przypadku czasowej nieobecnosci wychowawcy w pracy obowigzek poinformowania
rodzicOw spoczywa na zastepcy wychowawcy.

§ 83
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1. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a roczng oceng klasyfikacyjng za-
chowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele pro-
wadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoly.

§ 84

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stop-
niach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.

4. W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikow edukacyjnych
uwzglednia si¢ rozszerzenie powyzszej skali w przypadku ocen biezacych o plusy (poza stop-
niem celujagcym) 1 minusy (poza stopniem niedostatecznym).

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnoscei:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburze-
nia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;,

w tym poradni specjalistyczne;.

8. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala si¢ wedtug nastepuja-

cej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.
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9.Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen z zachowania:

1) Ocena wzorowa:
Uczen/uczennica:

a) czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, lokalnego srodowiska; reprezentuje szkote na
zewnatrz w olimpiadach i konkursach;

b) przestrzega ogolnie przyjetych zasad dobrego zachowania, tzw. norm spotecznych; prze-
jawia aktywno$¢ w dziatalnosci spotecznej, charytatywnej, kulturalnej na rzecz lokalnego $ro-
dowiska;

c) przestrzega ustalen Dyrektora Szkoty, nauczycieli, pracownikow szkoly, przedstawicieli
Samorzadu Uczniowskiego 1 zapisoOw Statutu Szkoty;

d) odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg i zyczliwo$cig wobec innych;

e) dba o mienie szkolne;

f) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych i nie spdznia si¢ na lekcje (bez usprawiedliwienia); nieliczne
spdznienia nie mogg by¢ nieuzasadnione, 100 % nieobecnych godzin jest usprawiedliwionych;

g) rzetelnie 1 z zaangazowaniem podchodzi do obowiazkdéw ucznia, wywiazuje si¢ z przyje-
tych zobowigzan;

h) nie pali tytoniu, nie spozywa napojoéw alkoholowych, nie uzywa $rodkow odurzajacych;

1) nienagannie dba o higien¢ osobista.

2) Ocena bardzo dobra:
Uczen/uczennica:

a) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

b) przestrzega ogdlnie przyjetych zasad dobrego wychowani,

c) przestrzega ustalen Dyrektora Szkoty, nauczycieli, pracownikow szkotly, przedstawicieli
Samorzadu Uczniowskiego 1 zapisoOw Statutu Szkoty;

d) dba o mienie szkolne;

e) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych 1 nie spdznia si¢ na lekcje (bez usprawiedliwienia);

f) nie pali tytoniu, nie spozywa napojoéw alkoholowych, nie uzywa srodkow odurzajacych.
3) Ocena dobra:

Uczen/uczennica:

a) pracuje na rzecz klasy;

b) przestrzega ustalen Dyrektora Szkoty, nauczycieli, pracownikow szkoty, przedstawicieli
Samorzadu Uczniowskiego i zapisoOw Statutu Szkoty;

c) dba o mienie szkoty;

d) nie pali tytoniu, nie spozywa napojow alkoholowych, nie uzywa §rodkéw odurzajacych;

e) wykonuje zlecone przez nauczyciela prace;

f) spo6znienia i nieobecne godziny sa usprawiedliwione.

4) Ocena poprawna:
Uczen/uczennica:

a) w niewielkim stopniu angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty;

b) dopuszcza si¢ niewielkg ilo§¢ godzin nieusprawiedliwionych, spoznia si¢ na lekcje;

c) jesli uczen opuscit powyzej 20 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, nie moze otrzy-
mac oceny Wyzszej nizZ poprawna;

d) nie przejawia zachowan, zwigzanych z pracowitoscig, rzetelnoscig 1 sumiennoscig;

e) zdarza sig¢, Zze nie wywiazuje si¢ z przyjetych zobowigzan.

5) Ocena nieodpowiednia:
Uczen/uczennica:

a) unika udziatu w pracach na rzecz klasy 1 szkoty;

b) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych;

¢) nie przestrzega ustalen Dyrektora Szkoty, nauczycieli, pracownikéw szkoty, przedstawi-
cieli Samorzadu Uczniowskiego i zapisow Statutu Szkoty;
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d) razaco uchybia wymaganiom kultury osobistej;

e) czesto spoznia si¢ na lekcje 1 opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia lekcyjne ( do ) 50
godzin).
6) Ocena naganna:
Uczen/uczennica:

a) unika udziatu w pracach na rzecz klasy i szkoty;

b) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych;

¢) nie przestrzega ustalen Dyrektora Szkoty, nauczycieli, pracownikow szkoty, przedstawi-
cieli Samorzadu Uczniowskiego i Statutu Szkoty;

d) razaco uchybia wymaganiom kultury osobistej;

e) czgsto spoznia si¢ na lekcje 1 opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia lekcyjne;

f) wchodzi w konflikt z prawem, ignoruje przyjete normy spoteczne szkodzac innym, sobie
1 wizerunkowi szkoty rozmowy przeprowadzane przez nauczycieli nie powoduja zmiany po-
stawy ucznia.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§ 85

1. Na klasyfikacje koncowg (przeprowadzang w klasie programowo najwyzszej) sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyz-
szej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w kla-
sach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

ROZDZIAL 7
TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PROPONOWANA SRODROCZNEJ I ROCZNE]
OCENY KLASYFIKACYINEJ Z ZAJEC EDUKACYINYCH

§ 86

1. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie proponowanej srodrocznej lub rocznej oceny
o jeden stopien, gdy:

1) dopeit obowigzku uczestniczenia we wszystkich formach sprawdzianéw i prac pisemnych;
2) wykorzystywal mozliwo$¢ poprawy ocen niedostatecznych;

3) skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji;
4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych na danym przedmiocie;

2. Zamiar poprawienia oceny uczen deklaruje na kolejnej lekcji.

3. W przypadku spetienia wszystkich warunkow, o ktérych mowa w pkt 1, uczen moze przy-
stapi¢ do pisania dodatkowego sprawdzianu w formie i terminie wyznaczonym przez nauczy-
ciela przedmiotu, jednak nie pozniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;.

4 Nnauczyciel informuje ucznia o zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore powinien uzu-
petnié, aby uzyskac oceng klasyfikacyjna wyzsza od przewidywane;j,

5. Podwyzszenie oceny $§rddrocznej/rocznej nastapi jedynie w przypadku, gdy ze spraw-
dzianu, o ktorym mowa w pkt 3, uczen otrzyma oceng, o ktora si¢ ubiegat lub ocene wyzsza.
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6. Ostateczna ocena §rodroczna/roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, nieza-
leznie od wyniku sprawdzianu.

ROZDZIAL 8
UCZEN NIEKLASYFIKOWANY

§ 87

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egza-
min klasyfikacyjny.

3. Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nie-
usprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek jego rodzi-
céw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako przewodni-
czacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych jest przeprowadzany ten egza-
min.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzi-
cami.

6. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, ro-
dzice.

§ 88

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy

w szczegOlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ust-
nych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycz-
nego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato ztozone uzasad-
nione zastrzezenie.

4. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedo-
stateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, do ktérego moze takze by¢ ztozone uzasadnione zastrzezenie.

5. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba ze zostalo zlozone uzasadnione zastrzezenie.
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ROZDZIAL 9
ZASTRZEZENIE DO OCENY ROCZNE]

§ 89

1. Uczen lub jego rodzice, moga zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciggu 2 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 90

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje w sktadzie
okreslonym przez ministra edukacji, ktora w przypadku:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna

z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia — ustala roczng oceng klasyfikacyjna za-
chowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby glo-
sOw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgltoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzi-
cami.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodni-
czacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg-
cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

6. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 5, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

7. W sktad komisji, o ktorej mowa w § 90 ust. 1 pkt 2 wchodza:
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1) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako przewodni-
czacy komisji;
2) wychowaweca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
8. Komisja, o ktoérej mowa w § 90 ust. 1 pkt 2 ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w § 89 ust.2. Ocena jest usta-
lana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczgcego komis;ji.
9. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolno-
$ci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 51 9, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
12. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu popraw-
kowego.

§91

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

ROZDZIAL 10
EGZAMIN POPRAWKOWY

§92

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocz-
nych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako przewodni-
czacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
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Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg-
cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w po-
rozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ust-
nych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycz-
nego. Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej 1 powtarza klase.

ROZDZIAL 11
PROMOWANIE UCZNIA

§93

1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warun-
kiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, rea-
lizowane w klasie programowo wyzszej.

4. uchylony.

5. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych ce-
lujacy roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przed-
miotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

ROZDZIAL 12
UKONCZENIE SZKOLY

§ 94
1. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych rea-
lizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
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klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocen¢ zachowania.

3. uchylony.

DZIAL VI

WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY
ORAZ CEREMONIALU SZKOLNEGO

§ 95

Uczen ma prawo i obowigzek poznawania historii szkoly, postaci zwigzanych z jej tradycja
oraz patrona szkoty.

§ 96
Dzien Patrona szkoty ustala si¢ na 01.03.
§ 97

1. Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania dobrych jej
tradycji.
2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢ w szczego6l-
nosci:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) Swigto Niepodleglosci;
4) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
5) zakonczenie roku szkolnego;
6) Dzien Patrona —Swigto Szkoty.
3. Do obowiazkow ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wiat panstwowych
1 szkolnych, o ktorych mowa w ust. 2.

§ 98

1. Szkota posiada wtasny sztandar.
2. Elementem stalym uroczystosci szkolnych jest udzial w nich sztandaru szkoty z przestrze-
ganiem nastepujacych zasad:
1) wprowadzenie sztandaru;
2) hymn panstwowy;
3) czg$¢ oficjalna uroczystosci;
4) wyprowadzenie sztandaru;
5) czg$¢ artystyczna.
3. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

§99
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1. Uczen ma prawo 1 obowigzek reprezentowac szkotg na zewnatrz w czasie obchoddéw rocz-
nic, $wiat panstwowych i oswiatowych.
2. Zaszczytnym wyrdznieniem dla ucznia jest udziat w poczcie sztandarowym szkoty.

§ 100

1. W sktad osobowy pocztu sztandarowego wchodzg:
1) chorazy — uczen klasy programowo najwyzszej;
2) asysta — dwie uczennice klasy programowo najwyzszej.
2. W szkole powolywany jest rezerwowy sktad pocztu sztandarowego, w sktadzie jak w ust.
1, zwany pocztem rezerwowym.
3. Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone biatym kolorem w strone
kotnierza, spigte na wysokos$ci lewego biodra;
2) biale rekawiczki.
3. Ubidr pocztu sztandarowego stanowia:
1) chorazy: ciemne spodnie, biata koszula, ciemna marynarka;
2) asysta: ciemne spodnice jednakowej dtugosci, biate bluzki.
4. W czasie uroczystosci poczet rezerwowy moze zastepowac poczet sztandarowy. Zmiana
nastgpuje zawsze z zachowanie powagi i poszanowania dla sztandaru.
5. W przypadku, gdy uroczystosci z udzialem pocztu odbywajg si¢ na zewnatrz budynku
w trudnych warunkach atmosferycznych, dopuszczalny jest inny taktowny strdj.

§ 101

1. Sztandarem opiekuje si¢ nauczyciel opiekun pocztu sztandarowego powotany przez Dy-
rektora Szkoty.

2. Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do godnego
reprezentowania szkoty, uczy odpowiednich postaw i zachowania, dba o przestrzeganie cere-
monialy szkolnego.

§ 102

1. Kandydaci do sktadu pocztu sztandarowego przedstawiani sg przez wychowawcow klas
programowo najwyzszych 1 opiekuna pocztu sztandarowego.

2. Do petnienia tej funkcji powolywanych jest po 6 ucznidw z kazdej klasy cieszacych sie
nienaganng opinig, majacych najwyzsza ocen¢ zachowania oraz najwyzsze wyniki w nauce
(trzech ucznidow 1 sze$¢ uczennic), ktorzy stanowia dwa sktady pocztu, o ktérym mowa w § 100
ust. 112.

3. Jezeli ze wzgledow kondycyjnych lub innych, osoba wybrana nie moze peli¢ swoich
obowiazkow, jej obowigzki reprezentacyjne przejmuje kolejna osoba nominowana do tej funk-
cji.

4. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

5. Za niewlasciwe wypelnianie obowigzkow, a w szczegdlnosci za brak nalezytego szacunku
dla sztandaru 1 nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne uchybienia statutowi szkoly, uczen
moze by¢ odwotany z funkcji przez Dyrektora Szkoty na wniosek opiekuna sztandaru lub in-
nego nauczyciela.

§ 103
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1. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, o ktorych mowa
w § 97 ust. 2.

2. Sztandar za zgoda Dyrektora Szkoty moze bra¢ udzial w:
1) uroczystosciach organizowanych przez administracje samorzadowa i panstwowa;
2) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze swigte, uroczystosci pogrzebowe;
3) waznych wydarzeniach innych szkoét i spolecznosci lokalne;.

3. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrod uczniow wyrdzniajacych
si¢ w zachowaniu i nauce.

4. Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy cztonkami pocztu
sztandarowego przekazuja go pod opiekg swoim nastgpcom.

§ 104

1. W czasie uroczystosci sztandar jest wprowadzany po podaniu komendy ,,baczno$¢ - sztan-
dar szkoty wprowadzi¢” i wyprowadzany ,,bacznos$¢ - sztandar szkoty wyprowadzi¢”.

2. Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed czescig artystyczng.

3. W przypadku, gdy poczet uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub gdy ogto-
szono zalobe narodowa, sztandar zostaje udekorowany czarnym kirem w lewym gérnym rogu.

§ 105

Opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udzialem sztan-
daru szkoty oraz zbior zasad postaw sztandaru i pocztu sztandarowego, a takze zachowania si¢
mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych ustala Dyrektor Szkoty.

CZESC KONCOWA

ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§ 106

1. Szkota jest jednostkg budzetows.

2. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoly okresla ustawa o finan-
sach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikaja z ustawy o finansach publicznych.

4. Szkota bedaca jednostka budzetowa moze tworzy¢ dochody wtasne na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

5. Plan finansowy dochod6w wtasnych zatwierdza Dyrektor Szkoty.

6. Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez szkot¢ wylaczng odpowiedzial-
no$¢ ponosi Dyrektor Szkoty. Dyrektor Szkoty odpowiada w szczegdlnosci za:
1) prawidlowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego gospodarowanie srodkami
finansowymi szkoty;
2) dokonywanie wydatkow w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowigzujacego planu finan-
sowego 1 w kwotach nieprzekraczajacych wysoko$ci w nich przewidzianych,
3) terminowe rozliczenie z organem prowadzacym szkote srodkow otrzymanych z budzetu tego
organu za pomocg stosownych dokumentow;
4) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych przy zakupie
towarow, ustug i robot budowlanych ze srodkdéw otrzymanych od organu prowadzacego szkote,
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objetych rocznym planem finansowym szkoty.
7. Dyrektor ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za prawidiowe tj. rzetelne, celowe, oszczedne
1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem szkoty. W zakresie spraw,
o ktorych mowa w ust. 3.- 4., Dyrektor Szkoly podlega nadzorowi organu prowadzacego szkote
na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

§107

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywa-
nia ich sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te czynnos$ci okreslajg
przepisy ministra edukacji.

2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

ROZDZIAL 2
ZMIANA STATUTU

§ 108

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznos$ci szkolnej: wszystkich pracownikow
oraz uczniéw 1 ich rodzicow.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada
Pedagogiczna.

3. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wytoniony zespot Rady Peda-
gogicznej.

5. Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian
w statucie lub projekt statutu.

6. Uchwaly o ktorych mowa w ust.2 podpisuje przewodniczacy Rady Pedagogiczne;.

7. Dyrektor Szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego
nowelizacji.

8. Dyrektor Szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej:
1) uczniowie zapoznajg si¢ ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie in-
ternetowej szkoty;
2) nauczyciele — na stronie internetowej oraz w bibliotece szkolnej;
3) rodzice — na stronie internetowej oraz w bibliotece szkolne;.

9. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie odnosne prze-
pisy prawa.

§ 109

Postanowienia Statutu wchodzg w zycie w dniu 01.09.2023
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